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Interpellation till Ordférande i Barn och utbildningsndamnden vad avser:

Flytt av anpassad skola arskurs 7-9 till Nystromska skolan

Vid Kommunfullmaktiges mote den 17 mars genomfordes en interpellationsdebatt vad galler
majoritetens beslut att flytta anpassad skola arskurs 7-9, som idag har sin verksamhet pa
kommunens hogstadieskola Ramunder, till Nystromska skolan, dar det idag bedrivs
gymnasieutbildning och vuxenutbildning.

Vid interpellationsdebatten stéllde ordférande i namnden fragor tillbaka till
Soderkopingsinitiativet. Varfor vi anser att “dessa barn inte ska fa anpassade lokaler efter sina
behov, meden bred och brakompetensav personalrunt eleverna” och vad vi ser for l0sning. Var
installning redovisades klart och tydligt i foregdende interpellation. Anpassad skola 7-9 ska
bedrivas i interaktion med grundskola 7-9, alltsé pa Ramunderskolan.

Vi var ocksa tydliga med att vi ser med oro pa beslutet att samla alla elever fran arkurs 6
anpassad skolgadng med Ovriga anpassade skolformer (gymnasieprogram (individuella samt
larlingsprogram) och Komvux) pa ett och samma vaningsplan. Vi ser det som en tillbakagang till
ettinstitutionaliserande, darman som ansvarig politiker tycker det ar bra att samla ”alla” pa ett
stalle for att effektivisera organisation och personalresurser. | samband med debatten fick vi
tillgang till analyser som gjorts vad galler arbetsmiljorisker och barnperspektiv. Dessa underlag
som ska anvandas for att forebygga risker, saknade relevanta riskperspektiv, vilket 6kar var oro
kring kommunens formaga att forebygga och agera. Vi ser ocksd med oro pa den tystnadskultur
som verkarrada dar personal pa Nystromska uppger att dom inte blir lyssnade péa och inte vagar
g4 ut med namn och bild for att lyfta sin kritik. se bilaga artikeli NT frdn 2025-04-03. Aven
intresseorganisationen FUB staller sig kritiska till beslutet.

Fragor:

1. Hursakerstaller du som ordférande i namnden att alla medarbetare vagar lyfta kritik och
oro utan att vara oroliga for repressalier?

2. Hur kan du som ordférande i ndmnden godkanna att beslut kring flytt av anpassad skola
7-9 laggs fram till namnden med bristfalliga beslutsunderlag t.ex. riskanalyser som inte
omfattar arbetsmiljorisker for berord elevgrupp?

3. Varfor anser du att det ar mer lampligt for pedagoger knutna till anpassad skola 7-9 att
samverkaienorganisation med pedagoger for anpassat gymnasium och vuxenutbildning
an med 6vriga pedagoger pa Ramunderskolan?

4. Arenbidragen orsak det faktum att anpassad skola har en rektor och Ramunderskolans
hogstadium exkl. anpassad skola har en annan rektor?

5. | Forstudierapport Dnr: KS 2021-00072 Utredning av utbyggnad av Ramunderskolan
omnamns anpassad skola 7-8 som ett objekt som kan flyttas. Varfor fanns det i
utredningen inget alternativ dar anpassad skola skulle f& &ndamalsenliga lokaler pa
Ramunderskolan?

6. Varfor vill inte majoriteten att anpassad skola 7-9 far andamalsenliga lokaler pa
Ramunderskolan?

Kommunallagen: Interpellationer 59 § Interpellationer far stéllas av ledaméterna och riktas till ordféranden i en namnd eller en
fullméktigeberedning samttill de fértroendevalda i 6vrigt som fullméktige bestdmmer.



Bilaga: Artikel fran NT: Oro f6r skolflytt "Man far sin manniskosyn ifragasatt”

Oron, ilskan och frustrationen &r stor bland personalen pa Nystromska skolan. Beskedet att flytta arskurs 7-9
anpassad skolafran Ramunder till Nystromska ar en délig losning for alla, menar de.

- Kommunen ténker bara pa lokaler och kvadratmeter men inte hur det paverkar verksamheten, sager en i personalen.
"Viharredan idag krockar och krankningar och vi befarar att det kommer att bli &nnu mer." Kritiken fran personalen pa
Nystrémska skolan angéende flytten av arskurs 7-9 anpassad skola &r hard.

Personalen pa Nystromska skolan uttrycker oro 6ver beslutet att flytta &rskurs 7-9 anpassad skola fran Ramunder till
Nystromska, med kritik att kommunen fokuserar pé lokaler snarare an verksamhetens paverkan. Anonyma
personalmedlemmar uttrycker radsla for repressalier och oroar sig for konsekvenserna for bade befintligaoch
flyttande elever, inklusive potentiella konflikter mellan olika elevgrupper. Rektor Madeleine Brink erkanner att det finns
oro, men forsakrar att skolan gor allt for att sakerstéalla en smidig 6vergdng och att personalen har haft mojlighet att
uttrycka sina asikter. De pratar om ett utbrett missndje pa skolan efter beskedet i slutet av mars om att anpassad
skola arskurs 7-9 i hGst ska flytta fran Ramunder till Nystrémska. Huvudanledningen till flytten &r att lokalerna pa
Ramunderskolan inte anses vara andamalsenliga. Kritiken inifran Nystrémska skolan, fran &tminstone nagrai
personalen, ar hard men de véljer attvara anonyma nar de pratar med NT. De ar raddafor reprimander och samre
loneutveckling om de gar ut med namn och bild. Oron de vill férmedla handlar badde om verksamheten for de elever
som ska flytta till Nystrémska och for den befintliga verksamheten for eleverna péaskolan idag. De befarar fler krockar
och kréankningar mellan aldersgrupper och olika grupper av elever. P4 Nystromska finns i dagslaget
larlingsgymnasium, IM (Introduktionsprogrammet), anpassad gymnasieskola, vuxenutbildning och SFI.

-Vihar redan manga elever som tagit en kringelkrokig vag genom skolan och sominte har den basta sjalvinsikten eller
sjalvfortroendet. Ingenting avdet har tagits i beaktning i ndgon sorts riskanalys, séger en ur personalen.

- Elevgruppen som ska flytta hit ar ju de som kommer att fa det absolut sémst. De har behov av att se jamngamla barn
for att lara sig av varandra. Att for dem vara med elever fran SFI, larlingsgymnasiet och IM ar inte optimalt.

Forberedelserna pa Nystromska infor att ta emot de nya hogstadieeleverna beskriver de som valdigt bristfallig.
Riskanalysen som gjorts har inte personalen pa Nystromska varit delaktiga i och den har bara gjorts utifran arskurs 7-9
anpassad skola pd Ramunder, enligt kritikerna.

—Man harinte ens tittat pa grupperna pa Nystromska.

—Omman nu vill satsa pa att fa upp ett larlingsgymnasium har. Hur manga i &rskurs 9 som ska sdka gymnasium vill ga
paen skoladardet iprincip baraar elever paIM och anpassad skola? De vill ju kédnna sig lite vuxna och g pa ett
vanligt gymnasium.

Att framfora sadan kritik ar svart, menar de. Det leder till att man ifragasatt.

- Det blir en giftig cocktail. Man far sin manniskosyn ifradgasatt, att man varderar elever olika och vagar inte uttrycka sig
fast det egentligen &r tvartom. Ar det ndgon grupp elever man behdver varna i det har s ar det den absolutyngsta
gruppen anpassade elever.

Lokalfragan ar inte l6st, menar kritikerna som NT pratar med. Férslagen har andrats flera ganger.
—Nu ardet tidsnoéd i det har och jag har svart att se att det ska vara klart till augusti nar de ska flyttain.

Madeleine Brink &r rektor pa Nystrémska med ansvar fér bland annat anpassad skola. Att det bliren oro infor
forandringar ar naturligt, menar hon.

- Den oron maste vi forstas ta pa allvar. Men vi maste ju ocksa gora allt vad vi kan for att det skablibrafor de har
eleverna. vi haften 6ppen dialog", séager Madeleine Brink, rektor, Nystrémska skolan om kritiken fran personalen. Att
personal ar raddafor att framfora kritik kdnner hon inteigen.

- Det &r ju trakigt om det finns den uppfattningen. Och upplever man det s& behdver man ju beratta det. Fér mig eller
for sin chef.

Du har inte fatt nagra sddana signaler?



—Vihar haft samtal om det har men att det skulle finnas nagon slags tystnadskultur kdnner jag inteigen.

Angéenderiskanalysen haller Madeleine Brink med om att det mest varit fokus pa situationen for eleverna som ska
flytta frdn Ramunder till Nystromska och inte sd mycket angdende den redan befintliga verksamheten.

-1 den harriskanalysen sévar jag en resursperson for att svara pa fragor. Och de fragor som kom ifran fackligt hall, det
handlade ju om sddant som personalen pé arskurs 7-9 hade identifierat. Det var inte s& mycket fragor fran personalen
hérhos oss.

Personalen pa Nystromska har anda haft mojlighet att framf6ra sina asikter, menar hon.

—Vihar bjuditin tilldialogm6ten och bjuditin till 6ppna samtal och att viuppmanar till att det ar battre att stélla frago r
direkt till oss rektorer som &r med i processerna &n att man gar omkring och &r orolig. Min uppfattning &r att vi har haft
en 6ppen dialog.

Barn- och utbildningsnamndens ordférande Anders Bevemyr (S) 4r n6jd med lokalfrdgan pa Nystromska. "De
rapporter jag far ar att man hittat en bralésning dven ominte precis allt &r l6st annu. Alla bitar inte fardiga dn men
processen sa har langt ar jag ndjd med", sager han. Barn- och utbildningsndmndens ordférande Anders Bevemyr (S),
menar att kommunen férsoker fa tillen bra helhetslosning.

—Vibehover fa tillutrymme for de som gér anpassad 7-9 sade far samma mojligheter som alla andrabarn att fa
andamalsenliga lokaler. Sen tittar vi ocksa pa hurvi kan f4 till ett stérre samarbete med personalgrupperna. Sadet ar
bade urverksamhets- och elevsynpunkt vi gér det har och saklart att vi far till bra lokaler.

Hur ser du p& Nystromskai ett langre perspektiv. Ar det bra att blanda s& manga utbildningsformer?

- Det har varit Nystromskas idé fran borjan att vara ett utbildningscentrum. Det &r inte en ren gymnasieutbildning eller
vuxenutbildning utan vi har de har olika benen pa Nystromska. Har kan vi anvanda samma metodsalar och delvis
samma personal sa jag tanker att det ar val jattebra.



